NAPUTAK O PROVEDBI STRAJKA

HRVATSKI STRUKOVNI SINDIKAT
MEDICINSKIH SESTARA — MEDICINSKIH TEHNICARA
I
SAMOSTALNI SINDIKAT ZDRAVSTVA I SOCIJALNE SKRBI HRVATSKE
ZAJEDNO SA SINDIKATIMA JAVNIH SLUZBI
ORGANIZIRAJU STRAJK
U CETVRTAK i PETAK, 14. i 15. SVIBNJA 2009. GODINE

« OBUHVAT STRAJKA: u §trajku ¢e sudjelovati svi Glanovi sindikata i zaposlenici koji mu se
dobrovoljno pridruze. Strajk ¢e obuhvatiti sve zdravstvene ustanove &iji su osnivaéi Republika
Hrvatska, Zupanija ili Grad koje obavljaju zdravstvenu djelatnost sukladno odredbama Zakona o
zdravstvenoj zastiti na temelju sklopljenog ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.

« CILJEVI STRAJKA: zatita i promicanje gospodarskih i socijalnih interesa, zastita standarda i
statusa Clanova sindikata-zaposlenika u javnim sluzbama

- STRAJK JE DOPUSTEN u skladu s odredbom ¢l. 213. Zakona o radu (NN 137/04).

- NACIN PROVODENJA STRAJKA: Strajk ¢e se odrzati dana 14. 1 15. svibnja 2009. godine u
vremenu od pocetka do kraja radnog vremena ustanove.

* zaposlenici trebaju do¢i na posao pocetkom radnog vremena

* nakon dolaska na posao potrebno je odrZati zbor (skup, sastanak) zaposlenika na koji su pozvani svi
zaposlenici ako to Zele. Na zboru je potrebno temeljito obrazloZiti razloge i ciljeve Strajka (letak),
upoznati prisutne s ¢injenicom da je Strajk organiziran u skladu sa odredbama Zakona o radu i
Temeljnog kolektivnog ugovora i pravilima sindikata te da sudjelovanje u tako organiziranom S$trajku
ne predstavlja povredu ugovora o radu. Potrebno je naglasiti da zaposlenik bez obzira je li Clan
sindikata ili ne, ne smije biti stavljen u nepovoljniji polozaj od drugih radnika zbog sudjelovanja u
Strajku organiziranom kako je prethodno navedeno. Takoder zaposlenik ni na koji nacin ne smije biti
prisiljen sudjelovati u Strajku.

* nakon zbora zaposlenici se razilaze.

¢ GLAVNI STRAJKACKI ODBOR ¢ine: Zvonimir Lakta$i¢, Branimir Mihalinec, Vilim Ribié,
Jadranka Ivezi¢, Spomenka AbverSek, Anica Prasnjak, dr. Ivica Babi¢ i Ljubica Pili¢.

« STRAJKACKI ODBOR U USTANOVI: &ine povjerenici oba sindikata koji organiziraju $trajk
u zdravstvu, odnosno osobe ovlastene da povjerenika zamjenjuju. Povjerenici u Strajkaski odbor
mogu imenovati 1 druge ¢lanove PovjereniStva-IzvrSnog odbora o ¢emu su duZni izvijestiti upravu
ustanove. Strajkacki odbor (ili njegov dio) duZan je ostati u ustanovi za vrijeme $trajka onoliko koliko
ocijeni da je potrebno da bi se Strajk normalno odvijao. NaglaSavamo da se ¢lanovima Strajkaskog
odbora ne moZe odrediti da rade za vrijeme Strajka (¢l. 14. Temeljnog kolektivnog ugovora za
sluZzbenike i namjeStenike u javnim sluZbama).



PISANA NAJAVA STRAJKA upuéena je ravnateljima zdravstvenih ustanova 30. travnja
2009.godine, a 07. svibnja 2009. godine upucena im je Dopuna najave Strajka kojom se pocetak
Strajka zakazuje za ¢etvrtak 14. svibnja 2009., a ne za 12. svibnja 2009. godine.

DUZNOST STRAJKACKOG ODBORA da izvjesi informacije o mjestu i vremenu pocetka Strajka
na vidljivim i lako uocljivim mjestima u ustanovi te da postavi plakate, podjeli letke i sve druge
materijale (bedZeve) zaposlenicima. Isto tako preporu¢amo da ¢lanovi Strajkaskog odbora — sindikalni
povjerenici usmeno obavijeste upravu ustanove i dogovore se o eventualnim pitanjima.

Po okoncanju Strajka povjerenici su duzni TajniStvu Sindikata dostaviti popunjeni obrazac IzvjeStaja o
provedenom Strajku koji Vam je dostavljen zajedno s ovim Naputkom.

POSLOVI KOJI SE NE SMIJU PREKIDATI - Temeljem odluke ArbitraZze od 8. svibnja 2009.
godine ministar zdravstva i socijalne skrbi donio je Odluku kojom se odreduju prijeko potrebni poslovi
koji se moraju neprekidno obavljati radi sprjeCavanja ugroZavanja Zivota ili nastanka invalidnosti
bolesnika za vrijeme Strajka. ODLUKA JE U PRILOGU OVOG NAPUTKA. Jedan primjerak
Odluke treba dostaviti ravnatelju — za svaki slu¢aj ako Odluku ne dobije putem ministarstva!

RAVNATELJI USTANOVA NE SMI1JU sprjecavati niti remetiti tijek i provedbu Strajka, a posebno
nisu ovlasteni zahtijevati od Vas liste ili potpise zaposlenika koji sudjeluju u ovom zakonitom Strajku.
Ako se od Vas budu traZili popisi osoba koje u Strajku sudjeluju, zahtijevajte takav nalog u pisanom
obliku i o istom hitno obavijestite Sindikat. Takoder, nitko se nije duzan potpisati da li u Strajku
sudjeluje ili ne sudjeluje.

MIRENJE provedeno na temelju Zakona o radu izmedu sindikata javnih sluzbi navedenih u
preambuli Naputka i Vlade RH nije uspjelo. U slucaju da Vlada RH prihvati naSe zahtjeve prije
pocetka najavljenog Strajka, Strajk ¢e se otkazati, o ¢emu Cete biti pravovremeno obavijesteni.

JOS JEDNOM ISTICEMO da je $trajk zakonito i legitimno sredstvo pritiska sindikata i
zaposlenika radi zaStite i promicanja gospodarskih i socijalnih interesa te zbog sudjelovanja u
takvom zakonitom Strajku niti jedan zaposlenik ne moze snositi Stetne posljedice.

U Zagrebu, 08. svibnja 2009.

Predsjednica HSSMS-MT: Predsjednica SSZSSH:
Anica Prasnjak v.r. Spomenka AvberSak v.r.



