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SINDIKAT NOVINARA HRVATSKE
Predsjednica, gda Gabrijela Gali¢
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Postovana gospodo Gali¢,

obra¢amo Vam se kao sindikalnoj kolegici i istaknutoj novinarki, a povod
nam je danasnji ¢lanak u Jutarnjem listu pod naslovom ,Vladinim sluZzbenicima za
lietovanje 300 milijuna kuna — Na udzbenicima se ustedjelo 440 milijuna kuna“,
kojim se Vlada RH i drzavni sluzbenici u javnosti predstavljaju kao socijalno
neosijetljivi dijelovi hrvatskog drustva koji u sveopc¢oj gospodarskoj krizi troSe
proracunski novac na ljetovanje, dok se ukidaju besplatni udzbenici.

Druga teza koja se moze iScitati iz ovog novinskog ¢lanka je da je razlog
zbog kojih je Vlada prisiliena u vrijeme krize isplatiti regres od 1.250 kuna
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ,¢vrsti kolektivni ugovor” pa tako ispada
da je kolektivni ugovor prepreka socijalnoj pravdi koja bi valjda bila ostvarena
kada se regres ne bi isplatio.

Nitko, pa ni mi, ne smije i ne bi se trebao mijedati u uredivacku politiku
medija, niti to od Vas, kao prve predstavnice sindikalno organiziranih novinara,
trazimo.

Ono na $to zelimo upozoriti jest Cinjenica da je pravo na sindikalno
organiziranje ustavna vrednota, kao Sto su i kolektivni ugovori najviSi oblik
socijalnog dijaloga, radniCke participacije i uredivanja prava radnika u
civiliziranom svijetu.

Ovog je svibnja upravo Sindikat novinara Hrvatske na tribini ,Kriza kao
pokri¢e za krSenje prava novinara“ podsjetio kako novinari, u situaciji ekonomske
krize, pada tiraze i oglasnih prostora, svoja prava i dosegnute socijalne i radne
uvjete mogu zastititi samo ako nastupaju organizirano.

.Predsjednica SNH Gabrijela Gali¢ upozorila je na konferenciji za
novinare da poslodavci na razne nacine samovoljnim potezima pokusavaju krsiti
dosegnuta prava novinara te istaknula da se sindikat tome uspjes$no suprotstavlja.
Trenutacno je tako u pregovorima s poslodavcem Sindikat novinara Jutarnjeg
lista, gdje je Uprava samoinicijativno pokuSala raskinuti postojec¢i kolektivni
ugovor i ponuditi svoj prijedlog koji jam¢i minimalnu razinu prava koja propisuje
Zakon o radu. Sindikat je uspio zaustaviti i namjeru Uprave da svaka tri mjeseca
sama odreduje osnovicu place, sto znaci da bi novinari direktno ovisili 0 samovolji
poslodavca, navela je predsjednica Sindikata®“, istaknuto je na konferenciji koju je
organizirao Vas sindikat.

Kao $to je i Siroj javnosti, a tako i novinarima poznato, sindikati drzavnih
sluzbi potpisali su u oZzujku ove godine sporazum o0 smanjenju osnovice za plaée
drzavnih sluzbenika i namjestenika za Sest posto i tom prigodom istaknuli kako su
to ucinili kako ne bi u pitanje doveli ostala prava iz kolektivhog ugovora, s obzirom
da je jedan od ishoda pregovora mogao biti i njegovo otkazivanije.
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Isplata regresa za godiSnji odmor jedno je od prava koje smo
potpisivanjem sporazuma sacuvali i njegova ne isplata znacila bi dovodenje u
pitanje zakonitost postupanja najvisSeg tijela izvrSne vlasti — Vlade Republike
Hrvatske, $to zasigurno nije stanje pravne sigurnosti kojem tezimo.

Stoga, kada ubuduce javno govorite o potrebi sindikalnog organiziranja
novinara i o€uvanja ste€evina kolektivnog pregovaranja, povedite racuna o tome
da kao profesionalni novinari istovremeno dovodite u pitanje moralnost o¢uvanja
jednakih prava drugih profesija, odnosno zaposlenika.

Kada su novinari Jutarnjeg lista 2002. godine izborili kolektivni ugovor,
njihovi sindikalni predstavnici pohvalili su se kako je to prvi kolektivni ugovor
potpisan u medijima u privatnom vlasnistvu.

.B0Zi¢nica, regres, petodnevni radni tjedan, uplacivanje dopunskog
zdravstvenog osiguranja i treCeg mirovinskog stupa, Skolovanje djece stradalih i
preminulih zaposlenika, neke su od beneficija za koji se sindikat uspio izboriti*,
isticali su tada.

Mogu li sada drugima spocitavati kada traze isto — postivanje prava iz
kolektivhog ugovora?

| na kraju, kada je ve¢ povucena paralela izmedu ukidanja Skolskih
udzbenika i ,teZine regresa“ koji ¢e Vlada isplatiti drzavnim i javnim sluzbenicima,
skrecemo Vam pozornost da ¢e nasi ¢lanovi u velikoj vecini iznos od 1.250 kuna
regresa potroSiti na krpanje kuénih proracuna, servisiranje dugova, placanje
raCuna i nabavku upravo spomenutih $kolskih udZbenika, a najmanje na
lietovanije.

Sto se Sindikata drzavnih i lokalnih sluZbenika i namjestenika RH tice,
nastavit éemo Vam i dalje pruzati solidarnu radnicku podrSku u Vasim
nastojanjima da u borbi s privatnim vlasnicima medija u kojima radite ugovorite i
saCuvate razinu prava tamo gdje je ona preto€ena u kolektivne ugovore i na taj se
nacin izborite i za o€uvanje integriteta i digniteta odgovorne novinarske profesije.

S postovanjem,

\ GLAVNI TAJUNIK
!l Siniga Kuhar
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