PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 2. Zakona o osnovici plaée u javnim sluzbama (»Narodne novine« broj
39/2009 i 124/2009), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrZanoj 2016.
godine donijela

ODLUKU

O VISINI OSNOVICE ZA OBRACUN PLACE U JAVNIM SLUZBAMA

Clanak 1.
Osnovica za obracun plaée u javnim sluzbama utvrduje se u visini od 5.211,02 kune bruto i
primjenjuje se od 1. sijenja 2017. godine, pocevsi s plaéom za mjesec sije€anj 2017. godine
koja ¢e biti ispla¢ena u mjesecu veljaci 2017. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka objavit ¢e se u Narodnim novinama, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2017. godine.

Klasa:

Urbroj:

Zagreb, prosinca 2016.

PREDSJEDNIK

mr. sc. Andrej Plenkovi¢



Obrazlozenje

Zakonom o osnovici plae u javnim sluzbama (,,Narodne novine®, broj 39/09 i
124/09), propisan je nacin odredivanja osnovice plac¢e u javnim sluzbama, koja se sukladno
odredbama toga Zakona utvrduje kolektivnim ugovorom zaklju¢enim izmedu Vlade
Republike Hrvatske i sindikata javnih sluzbi, a ako kolektivni ugovor nije potpisan do
donoSenja drzavnog proratuna Republike Hrvatske za narednu godinu osnovicu plaée u
javnim sluzbama odreduje Vlada Republike Hrvatske posebnom odlukom (¢lanak 2. Zakona).

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike 1 namjeStenike u javnim sluzbama
(,,Narodne novine*, broj 141/2012, 150/2013 1 153/2013), kojim se utvrduju prava i obveze
zaposlenih u javnim sluzbama na koje se primjenjuje Zakon o placéama u javnim sluzbama,
sklopljen je 12. prosinca 2012. godine, a na snazi je bio do 12. prosinca 2016. godine,
odnosno u produZenoj je primjeni do 12. oZzujka 2017. godine.

Nadalje, na temelju Zakona o osnovici place u javnim sluzbama donesena je Odluka o
visini osnovice za obraun plaée u javnim sluzbama (,,Narodne novine* broj 40/09) kojom se
utvrduje osnovica za obra¢un place u javnim sluzbama u visini od 5.108,84 kune bruto i
primjenjuje se kontinuirano od 1. travnja 2009. godine.

Postupak pregovora o sklapanju izmjena i dopuna Temeljnoga kolektivnog ugovora za
sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama pokrenut je Odlukom Vlade Republike
Hrvatske, Klasa: 022-03/16-04/43, Urbroj: 50301-04/12-16-1 od 16. oZujka 2016. godine te
su intenzivniji pregovori u svezi uskladivanja osnovice za place vodeni tijekom studenoga i
prosinca 2016. godine.

Obzirom da tijekom pregovora izmedu Pregovaratkog odbora Vlade Republike
Hrvatske i predstavnika sindikata javnih sluzbi, a prije donoSenja drzavnoga prorauna
Republike Hrvatske za 2017. godinu, nije postignut dogovor oko Izmjena i dopuna
Temeljnoga kolektivnog ugovora, u okviru kojih bi bilo rijeSeno pitanje uskladivanja
osnovice za place, ocijenjeno je potrebnim osnovicu za obracun place utvrditi Odlukom Vlade
Republike Hrvatske, a Sto je kao nacin odredivanja osnovice plaée u javnim sluzbama
predvideno Zakonom o osnovici place u javnim sluzbama.

Republika Hrvatska, kao poslodavac, donijela je odluku o uveéanju osnovice za
obracun pla¢a svojim zaposlenicima u javnim sluzbama za 2%. Tako se aktualni iznos
osnovice za obra¢un pla¢a u javnim sluZbama uvecava sa 5.108,84 kune na novi iznos
osnovice od 5.211,02 kune, te ¢e takva osnovica biti u primjeni od 1. sije¢nja 2017. godine, tj.
pocevsi s platom za mjesec sijeCanj 2017. godine koja ¢e biti ispladena u mjesecu veljaci
2017. godine.



