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Ur. broj: 87/09-2017.
U Zagrebu. 07. rujna 2017.

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA
n/r ministra
Prof. dr. sc. Milan Kujundzié, dr. med.

Zagreb. Ksaver 200 a

PREDMET: Kolektivno pregovaranje
Postovani ministre,

Unato¢ dogovoru sa zajedni¢kog sastanka odrzanog 25. svibnja 2017. godine. moramo
konstatirati da jo$ nismo rijesili krucijalni problem koji opterecuje socijalni dijalog u nasoj
djelatnosti.

Naime, Kolektivni ugovor za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja isti¢e 2. prosinca
2017. godine, a njime je ugovoreno da éemo 60 dana prije isteka roka na koji je zaklju¢en
zapoceti pregovore o novom kolektivnom ugovoru. Unatog upozorenju sindikata na
probleme reprezentativnosti sindikata u djelatnosti zdravstva i nasoj zamolbi da sazovete
sve sindikate kako bismo pokus3ali sklopiti pisani Sporazum o reprezentativnosti sindikata za
kolektivno pregovaranje sukladno &l. 7. st. 2. Zakona o reprezentativnosti udruga
poslodavaca i sindikata (.,Narodne novine™ br. 93/14 i 26/15). do danas od Vas nismo dobili
nikakav poziv. U meduvremenu Samostalni sindikat zdravstva i socijalne skrbi Hrvatske
sukladno Zakonu pokrenuo je postupak utvrdivanja reprezentativnosti sindikata za
predstoje¢e pregovore temeljem kojeg je na javni poziv Povijerenstva za utvrdivanje
reprezentativnosti prebrojano ¢lanstvo sindikata i 10. srpnja 2017. doneseno Rjesenje o
reprezentativnosti sindikata za kolektivno pregovaranje i sklapanje granskog kolektivnog
ugovora koje Vam dostavljamo u privitku.

Iz RjeSenja je evidentno da se Hrvatski lije¢ni¢ki sindikat nije niti odazvao na Javni poziv
slijedom ¢ega mu i nije utvrdivana reprezentativnost. Reprezentativnost za kolektivno
pregovaranje i sklapanje kolektivnog ugovora imaju samo dva sindikata u djelatnosti
~~¥gjravstva i zdravstvenog osiguranja: Samostalni sindikat zdravstva i socijalne skrbi Hrvatske
_@atski strukovni sindikat medicinskih sestara — medicinskih tehnicara.

s L]
s H



S obzirom na propisani rok za po¢etak pregovora pozivamo Vas jo$ jednom da sto je moguce
prije poduzmete potrebne aktivnosti ukoliko Zelite da u pregovorima sudjeluje i Hrvatski
lijecnicki sindikat, kako bismo izbjegli moguce medijske istupe da ¢e za doktore pregovarati
sindikati ,,spremacica i sestara“. lako bi to s obzirom na angaZman ministarstva zdravstva
Vas osobno ali i na inertnost sindikata lije¢nika da ne$to poduzme glede zastupljenosti
doktora u sindikatu, bilo posteno i sukladno Zakonu.

Medutim, imi smo svjesni da bi za pregovore ali i ugled struke i sustava u cjelini bilo bolje
da je i lije¢nicki sindikat s nama za pregovarackim stolom.

Zaklju¢no moramo prokomentirati da u ovako vaznoj situaciji za doktore kao nositelje
djelatnosti u zdravstvu niti Vi kao ministar, niti Ministarstvo zdravstva, a niti Hrvatski
lije¢nicki sindikat niste ulozili nikakve napore da djelujete na bolje ishode u okviru
zakonskih propisa, stoga bez zadrske moZemo redi da je teret pozicije lije¢nika isklju¢ivo na
Vama.

Ujedno koristimo priliku iskazati potrebu za odrzavanjem jednog kraceg sastanka na kojem
biste nas izvijestili o rjeSavanju problema i sudbine radnika Imunoloskog zavoda u kojem
mi imamo svoje ¢lanove sindikata koje smo ovladteni predstavljati.

S osobitim poStovanjem,

Predsjednik Sindikata:
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<Stjepan Topolnjak




REPUBLIKA HRVATSKA
POVJERENSTVO ZA UTVRDPIVANJE
REPREZENTATIVNOSTI

Zagreb, Ulica grada Vukovara 78

KLASA: 006-04/17-07/04

URBROJ: 689/1-17-7
Zagreb, 10. srpnja 2017.

Povjerenstvo za utvrdivanje reprezentativnosti, u postupku utvrdivanja reprezentativnosti
sindikata za kolektivno pregovaranje o sklapanju granskog kolektivnog ugovora za zaposlene
u sustavu zdravstva i zdravstvenoga osiguranja, a za ¢ije se place i druga materijalna prava
sredstva osiguravaju u drzavnom proraéunu, odnosno riznici prema posebnom propisu ili iz
sredstava Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, pokrenutom po zahtjevu Samostalnog
sindikata zdravstva i socijalne skrbi Hrvatske, na temelju odredbe ¢lanka 24. stavka 1. Zakona
o reprezentativnosti udruga poslodavaca i sindikata (,Narodne novine, broj: 93/2014 i
26/2015, u daljnjem tekstu: Zakon) i odredbe 46. stavka 1. Zakona o opéem upravnom
postupku (.. Narodne novine™ broj 47/09),donos1

RJESENJE

I.

Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara i medicinskih tehni¢ara, DraSkoviceva 7,
Zagreb, registarski broj US —44 1

Samostaini sindikat zdravstva i socijalne skrbi Hrvatske, Trg kralja Petra KreSimira IV br.
2, Zagreb, registarski broj US - 11,

reprezentativni su za kolektivno pregovaranje o sklapanju granskog kolektivnog ugovora za
zaposlene u sustavu zdravstva i zdravstvenoga osiguranja, a za ¢ije se place i druga
materijalna prava sredstva osiguravaju u drzavnom proraunu, odnosno riznici prema
posebnom propisu ili iz sredstava Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

IL

Nije se utvrdivala reprezentativnost Sindikata zaposlenika u zdravstvu Hrvatske,
Vinogradska c. 29. Zagreb, registarski broj US — 130, za kolektivno pregovaranje o
sklapanju granskog kolektivnog ugovora iz to¢ke I. Izreke ovoga rjedenja buduc¢i da je
navedeni sindikat odustao od zahtjeva za sudjelovanjem u postupku utvrdivanja
reprezentativnosti.

IIL.
Danom izvrsnosti ovoga rjeSenja prestaje dosada$nja reprezentativnost.

IV.
Rjesenje postaje izvréno danom dostave stranci.



Obrazlozenje

Samostalni sindikat zdravstva i socijalne skrbi Hrvatske podnio je Povjerenstvu za utvrdivanje
reprezentativnosti 17. svibnja 2017. godine, na temelju odredbe &lanka 7. stavka 4. Zakona,
zahtjev za utvrdivanje reprezentativnosti sindikata za kolektivno pregovaranje o sklapanju
granskog kolektivnog ugovora za zaposlene u sustavu zdravstva i zdravstvenoga osiguranja, a
za Cije se plate 1 druga materijalna prava sredstva osiguravaju u drzavnom proradunu,
odnosno riznici prema posebnom propisu ili iz sredstava Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje.

U skladu s odredbom ¢lanka 23. stavka 4. Zakona, Povjerenstvo je objavilo javni poziv
sindikatima koji imaju radnike ¢lanove zaposlene u sustavu zdravstva i zdravstvenoga
osiguranja, a za Cije se place i druga materijalna prava sredstva osiguravaju u drZavnom
proracunu, odnosno riznici prema posebnom propisu ili iz sredstava Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje za dostavu podataka na na¢in i u skladu s odredbom &lanka 22. stavka
1., au vezi odredbe ¢lanka 22. stavka 3. Zakona.

Javni poziv objavljen je na mreznim stranicama Ministarstva rada i mirovinskoga sustava 1.
lipnja 2017. godine.

Podatke o broju ¢lanova dostavili su Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara i
medicinskih tehniCara, Samostalni sindikat zdravstva i socijalne skrbi Hrvatske i Sindikat
zaposlenika u zdravstvu Hrvatske.

Povjerenstvo zaprima, 7. srpnja 2017. godine, zahtjev Sindikata zaposlenika u zdravstvu
Hrvatske kojim odustaje od prijave za sudjelovanjem u postupku utvrdivanja
reprezentativnosti sindikata za kolektivno pregovaranje o sklapanju granskog kolektivnog
ugovora za zaposlene u sustavu zdravstva i zdravstvenoga osiguranja, a za &ije se place i
druga materijalna prava sredstva osiguravaju u drzavnom prora¢unu, odnosno riznici prema
posebnom propisu ili iz sredstava Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

S obzirom na navedeno, reprezentativnost Sindikata zaposlenika u zdravstvu Hrvatske se nije
utvrdivala.

Prema dostavljenim podacima, Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara i medicinskih
tehni¢ara ima 10.986 ¢lanova u sustavu zdravstva i zdravstvenoga osiguranja kojima
poslodavac na temelju pisane suglasnosti usteZe sindikalnu ¢lanarinu od place te 1.443 &lana
koji samostalno upla¢uju sindikalnu ¢lanarinu odnosno ukupno 12.429 &lanova a Samostalni
sindikat zdravstva i socijalne skrbi Hrvatske ima 10.194 ¢lanova u sustavu zdravstva i
zdravstvenoga osiguranja kojima poslodavac na temelju pisane suglasnosti usteZe sindikalnu
¢lanarinu od place te 196 ¢lanova koji samostalno uplaéuju sindikalnu &lanarinu odnosno
ukupno 10.390 ¢lanova.

Odredbom ¢lanka 8. stavka 1. Zakona propisano je da se u postupku utvrdivanja
reprezentativnosti sindikata iz ¢lanka 7. stavka 4. Zakona reprezentativnim sindikatom smatra
sindikat koji na razini za koju se utvrduje reprezentativnost ima najmanje dvadeset posto
radnika ¢lanova od ukupnog broja sindikalno organiziranih radnika zaposlenih na razini na
kojoj se utvrduje reprezentativnost.



Ukupni broj sindikalno organiziranih radnika zaposlenih kod poslodavaca u sustavu zdravstva
i zdravstvenoga osiguranja Povjerenstvo je utvrdilo u skladu s odredbom &lanka 23. stavka 5.
Zakona. prema kojoj je ukupan broj sindikalno organiziranih radnika zbroj radnika ¢lanova
svih sindikata koji sudjeluju u postupku utvrdivanja reprezentativnosti te on iznosi 22.819,

S obzirom na navedene podatke. ¢lanstvo Hrvatskog strukovnog sindikata medicinskih sestara
I medicinskih tehnitara je 54.47%, a ¢lanstvo Samostalnog sindikata zdravstva i socijalne
skrbi Hrvatske 45.53% od ukupnog broja sindikalno organiziranih radnika zaposlenih u
sustavu zdravstva i zdravstvenoga osiguranja.

Slijedom navedenoga. Povjerenstvo je ocijenilo da uvjete za reprezentativnost za kolektivno
pregovaranje o sklapanju granskog kolektivnog ugovora za zaposlene u sustavu zdravstva i
zdravstvenoga osiguranja. a za ¢ije se place i druga materijalna prava sredstva osiguravaju u
drzavnom proracunu. odnosno riznici prema posebnom propisu ili iz sredstava Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje, pokrenutom po zahtjevu Samostalnog sindikata zdravstva i
socijalne skrbi Hrvatske. propisane u odredbi &lanka 8. stavka 1. Zakona, ispunjavaju
Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara i medicinskih tehniara i Samostalni sindikat
zdravstva 1 socijalne skrbi Hrvatske, stoga je odlu¢eno kao u izreci ovoga rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovoga rjeSenja Zalba nije dopustena, ali se moze pokrenuti upravni spor tuzbom
Upravnom sudu u Zagrebu, u roku od 30 dana od dana dostave 1;[33@@.?%
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DOSTAVITI:

1. Hrvatski strukovni sindikat medicinskih
sestara i medicinskih tehnidara
n/p predsjednice, Brankice Grguri
Draskoviéeva 7. Zagreb

2. Samostalni sindikat zdravstva i
socijalne skrbi Hrvatske
n/p predsjednika. Stjepana Topolnjaka
Zagreb, Trg kralja Petra Kresimira IV br.2

3. Sindikat zaposlenika u zdravstvu Hrvatske
n/p predsjednika. Roberta Cibari¢a
Zagreb, Vinogradska c. 29
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. Evidencija, ovdje
5. Pismohrana. ovdje



